
 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

Vị trí: Nhân viên bán hàng (DONATE OPTIC HCM) – Số lượng: 4 

1. Nhiệm vụ chính 

• Tư vấ n khấ ch hấ ng lư ấ chọ n gọ ng kí nh, trọ ng kí nh phù  hợ p nhù cấ ù vấ  phọng cấ ch. 

• Giợ i thiệ  ù sấ n phấ m, chượng trí nh khùyệ n mấ i, chí nh sấ ch bấ ọ hấ nh. 

• Họ  trợ  đọ mấ t cợ bấ n (nệ ù cọ  thiệ t bi ) vấ  hượ ng dấ n khấ ch hấ ng qùy trí nh kiệ m trấ mấ t. 

• Trưng bấ y, sấ p xệ p sấ n phấ m tấ i cư ấ hấ ng thệọ tiệ ù chùấ n. 

• Thư c hiệ  n bấ n hấ ng, xùấ t họ ấ đợn, thù ngấ n vấ  qùấ n ly  tiệ n mấ  t. 

• Chấ m sọ c khấ ch hấ ng sấù bấ n hấ ng, tiệ p nhấ  n phấ n họ i vấ  họ  trợ  đọ i/trấ  hấ ng. 

• Đấ m bấ ọ vệ   sinh, hí nh ấ nh vấ  trấ i nghiệ  m khấ ch hấ ng tấ i cư ấ hấ ng. 

• Chi ù sư  phấ n cọ ng cọ ng việ  c khấ c tư  cấ p trệ n 

2. Yêu cầu 

• Tọ t nghiệ  p THPT trợ  lệ n. 

• Cọ  ky  nấ ng giấọ tiệ p, tư vấ n, thùyệ t phù c khấ ch hấ ng. 

• Ưù tiệ n ư ng việ n cọ  kinh nghiệ  m bấ n hấ ng thợ i trấng/phù  kiệ  n/kí nh mấ t. 

• Ngọấ i hí nh ưấ nhí n, tấ c phọng chùyệ n nghiệ  p. 

• Thấ i đọ   nhiệ  t tí nh, trùng thư c, hấm họ c họ i. 

3. Chế độ và ưu đãi: 

• Thợ i giấn lấ m việ  c: Thệọ cấ 8 tiệ ng, ọff 1 ngấ y/tùấ n 

• Mư c lượng: Thệọ nấ ng lư c  

• BHXH, BHYT, BHTN thệọ qùy đi nh 

• Thượ ng thệọ chí nh sấ ch cọ ng ty 

 


